!l- Suomen Valmentajat ry




=

Toiminta-ajatuksen mukaisesti

=  Valmentajuuden edistamista

= Valmentajien koulutukseen, osaamiseen ja
hyvinvointiin liittyvia asiantuntijapalveluita

=  Edunvalvontaa



Valmentajayhdistyksilla erilaiset tavoitteet

= Suomen Valmentajat
> kaikkien suomalaisten ja Suomessa toimivien
urheiluvalmentajien palveluyksikko

SEEm = Suomen Ammattivalmentajat SAVAL
=™ > tayden palvelun ammattijarjesto

» tyOsuhteisten ja yrittajavalmentajien edunvalvonta,
tydsuhdeneuvonta ja juridiset kysymykset

= [ajivalmentajayhdistykset
~ aatteellisia, lajissa toimivien valmentajien
toimintaa tukevia yhdistyksia



Suomen Valmentajat

Valmentajien ja valmentaja-
yhteisojen palveluyksikko

valmentajuuden edistaminen
valmennuksen laadun parantaminen

valmentajakoulutuksen
kehittymiseen vaikuttaminen

valmentajien osaamista ja hyvinvointia
tukevien palveluiden kehittdminen

valmentajien yhteisollisyyden
lisddminen

jasenedut

U0y
a
-
=
=
=]
= 5
wrdk

Suomen Ammatti-
valmentajat SAVAL

Valmentajien tayden
palvelun ammattijarjesto

tydmarkkinaedunvalvonta
tydsuhdeneuvonta
lakimiespalvelu
tyottomyyskassa
jasenrekrytointi

jasenedut



Lajivalmentajayhdistykset

Autourheiluvalmentajat

Golfliiton valmentajakerho
Jaakiekkovalmentajakerho
SAL-Valmentajat (ammunta)
SUL-Valmentajayhdistys ry (yu)
Suomen Jalkapallovalmentajat ry
Suomen Judovalmentajakerho
Suomen Koripallovalmentajat ry
Suomen Lentopallovalmentajat
Suomen Painivalmentajat

Suomen Purjehdusvalmentajat ry

Suomen Salibandyvalmentajat
Suomen Soutuvalmentajat

Suomen Sulkapallovalmentajat ry
Suomen Suunnistusvalmentajat ry
Suomen Taitoluisteluvalmentajat ry
Suomen Tanssinopettajain Liitto ry
Suomen Tennisvalmentajat ry
Suomen Uintivalmentajat

Suomen Voimisteluvalmentajakerho

Suomen Ammattivalmentajat SAVAL ry



=

Suomen Valmentajat,

toimintavuosi 2009

1. Valmentajuuden edistaminen

2. Valmentajien jatko- ja taydennyskoulutus

3. Jasenpalveluiden ja —etuisuuksien kehittaminen

4. Markkinointi ja viestinta



=

Valmentajuuden edistaminen

Valmentajan asema yhteiskunnassa ja
urheilun sisalla

Valmentajan hyvinvointi ja tyossa jaksaminen

Valmentajakoulutuksen sisaltoihin ja
rakenteisiin vaikuttaminen

Valmentajan tieto-taidon lisadminen erityisesti
kaytannon tekemisen kautta

Valmentajan toimintaympariston muutoksiin reagointi
Yhteisty0 SAVALIn kanssa



=

Valmentajien jatko- ja taydennyskoulutus

= VOK-ty0 seka valmennus- ja koulutusvastaavien
verkostotapaamiset

= Nuorten Liiketaitoharjoittelun jatkokoulutushanke

= Oma koulutustoiminta



VALMENTAJAKLINIKAT

MENTOROINTI
-OHJELMA

VALMENTAJAILLAT



=

Valmentajaklinikat

= Intensiivisia yhden paivan tilaisuuksia, tavoitteena
valmentajan osaamisen lisaaminen kaytannon
tekemisen kautta

= Sisaltona fyysis-motorisen harjoittelun yleiset
teemat, soveltuvat kaikkien lajien valmentajille

= 2009 teemat
= Nuoren urheilijan kehittyminen
= Nopeuden kehittdminen urheilussa

= Valmentajaklinikka Special 22.-24.5. ja 9.-11.10.
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=

Mentorointi-ohjelma

s lavoitteena

= tukea valmentajaa kehittymaan ja oppimaan omassa
toimintaymparistéssaan

= Vvalmentajien toimintatapojen uudistaminen ja hiljaisen
tiedon siirtyminen kokeneilta valmentajilta nuorille

= tuottaa malleja oppimista tukevista toimintatavoista

= Vuoden 2009 toimenpiteita
= Lajimentori-koulutuksen jatkaminen
= mentoreiden huolto-ohjelma ja kouluttajakoulutuspaivat
= Viestinta ja arviointi kokemuksista
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Valmentajaillat

= Kolmen tunnin teemakoulutuksia
= Teemoja 2009

Nuorten voimaharjoittelu

Tehoharjoittelu

Psyykkinen valmentautuminen

Lasten ja nuorten Liiketaitoharjoittelu
Urheiluravitsemus

Venyttely ja liikkuvuusharjoittelu

Lasten ja nuorten Hyvéa harjoittelu
Liiketaitoharjoittelun jatkokoulutus (syksy 2009)
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=

Urheilijasta valmentajaksi -koulutus

= Valmentajien rekrytointi- ja urhelilijoiden
muuntokoulutus

= Tarkoitettu urheilu-uransa juuri paattaneille ja
paattaville eri lajien urhellijoille, tarjotaan
yhteistyOssa lajien kanssa mahdollisuus tutustua
valmentamiseen seka saada henkilokohtaista
uraohjausta valmentajauraa varten

= Opintojen ohjaus, henkilokohtainen urasuunnittelu,
yhteisty0 lajiliittoihin, valmennusmahdollisuuden
hankkiminen

= Vuosittain 10-15 urhellijaa, joista puolet naisia
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Urhellijasta valmentajaksi 2008-2009




=

Kansainvalinen valmentajien vaihto-ohjelma

= Tarkoituksena on seka tuoda ulkomaisia
valmentajia Suomeen etta saada suomalaisia
valmentajia vaihto-ohjelman puitteissa ulkomaille
tutustumaan ja tyoskentelemaan valmentamiseen

= Suomen Valmentajat koordinol ja hallinnol

= Mukana valtakunnalliset valmennuskeskukset
Vierumaki, Pajulahti, Kuortane ja Vuokatti seka
Olympiakomitea, Paralympiakomitea ja KIHU
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Tulossa: @

Nuorten valmennuksen haasteet -seminaari

s Huhtikuu 2010, Helsinki

= [eemana nuorten valmennuksen haasteet
tuloksenteon nakodkulmasta

s [ arkoitettu kaikille nuorten valmennuksen kanssa
tekemisissa oleville

= Keskeiset kysymykset
= Miksi valitun teeman kasittely on aiheellista?

= Mitkd ovat tdméan hetken oleelliset tarpeet nuorten
valmennuksessa?

= Kuinka todettuihin tarpeisiin vastataan?

= Mika on seminaarin anti ja viestit?
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Valmentajagolf 2009
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